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ORIENTAÇÕES GERAIS À COMISSÃO DE AVALIAÇÃO PARA ANÁLISE DO 

CURRICULUM VITAE E DA PONTUAÇÃO DOS CANDIDATOS 
 

FUNDAMENTAÇÃO BÁSICA: Pertinência dos documentos Apresentados pelos candidatos aos 
pressupostos de objetivos e objetos de ensino,  pesquisa e extensão do PPRH. 

 
1. Verificar atentamente a documentação apresentada à Secretaria; 

 
2. Instruir o candidato a buscar na Secretaria do PPRH as informações sobre 

problemas eventualmente acontecidos na apresentação dos documentos 
necessários e antecedentes a essa análise de curriculum, contidas no Edital. 

 
Critérios de pontuação do Curriculum Lattes (Últimos 5 anos) 

 

Critérios Pontuações  

1. PRODUÇÃO CIENTÍFICA 
Pontuação 
equivalente 
(unidade) 

Quantidade 
produzida 

Total 

1.1 Artigos publicados em periódicos (da área de Geociências e afins)    

Artigo completo em periódico (máximo 5)  20   

 1.2 Livros e Capítulos de Livro (da área de Geociências e afins) 

Autoria de Livro especializado (máximo 5) 15   

Organização de Livro especializado (máximo 5) 10   

Autoria de Capítulo de Livro especializado (máximo 5) 10   

 1.3 Trabalhos publicados em Eventos Científicos (associados a área de Geociências e 
afins) 

Trabalho completo evento internacional (máximo 4) 15   

Trabalho completo evento nacional/regional (máximo 4) 10   

Trabalho completo evento local e Resumo expandido em anais 
(máximo 4) 5   

Resumo em anais (máximo 4) 3   

 2. ORIENTAÇÕES E ATIVIDADES ACADÊMICAS 
Pontuação 
equivalente  

Quantidade 
produzida 

Total 

2.1 Orientações concluídas    

Monografia de Especialização lato sensu (máximo 3) 5   

Planos de Iniciação Científica (máximo 3) 5   

Trabalhos de Conclusão de Curso Graduação (máximo 3) 5   

 2.1 Participações em Bancas e Comissões Julgadoras como membro avaliador 

Defesa de Tese, Dissertação e/ou Monografia de Especialização 
(máximo 2) 5   

Defesa de TCC (graduação) (máximo 2) 3   

 3. FORMAÇÃO ACADÊMICA E COMPLEMENTAR 
Pontuação 
equivalente  

Quantidade 
produzida 

Total 

Especialização (lato sensu) na área de afins  aos objetivos do 
Programa (máximo 2) 10   

Cursos/Treinamentos em áreas associadas aos objetivos do 
PPRH carga horaria > 20h (Máximo de 3) 

5   
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4. ATUAÇÃO ACADÊMICA 
Pontuação 
equivalente  

Quantidade 
produzida 

Total 

Docente em curso superior (pontuação por ano, máximo de 5 
anos) 

2   

Docente em curso técnico/nível médio (pontuação por ano, 
máximo de 5 anos) 

1   

Pes quisador ou Assistente de Pesquisa; Estágio Exterior 
(pontuação por ano, máximo de 5 anos) 

2   

Estágio docência; Monitoria; Bolsista PIBIC ou de Extensão 
(pontuação por ano, máximo de 5 anos) 

1   

 

5. ATUAÇÃO PROFISSIONAL 
Pontuação 
equivalente  

Quantidade 
produzida 

Total 

Participação em Projetos de PD&I por ano (máximo 2) 5   

Relatórios técnicos em assuntos pertinentes ao Programa 
(máximo 10) 5   

Consultorias em assuntos pertinentes ao Programa (máximo 10) 3   

ARTs em assuntos pertinentes ao Programa (máximo 10) 3   

Estágios e treinamentos profissionais em áreas pertinentes ao 
Programa (máximo 10) 3   

Patentes Registradas (por patente) 20   

Desenvolvimento de Manual Técnico de serviços e procedimentos 
(por manual) 5   

    

PONTUAÇÃO TOTAL FINAL: 
 

            

Conceito: Critérios: Nota: 

  

Excelente + Pontuação igual ou superior a 100 10 

Excelente Pontuação de 70 a 99 9 

Bom Pontuação de 50 a 69 7 

Regular Pontuação de 30 a 49 5 

Insuficiente Pontuação abaixo de 30 0 

 
 
 
AVALIADORES: 
 
(1) __________________________  
 
(2) __________________________ 
 
(3) __________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 


